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 پوهنه اتحادیهساس نامه ا

 :   ماده اول

 سال مالی  نام ،آدرس و

 پوهنه میباشد. اتحادیه نام   -۱

 نشان باشد. و  داری مهر  و  شود انتفاعی راجستر به عنوان یک موسیسه خیریه غیر  باید اتحادیه -۲

 فرانکفوت آلمان موقعیت دارد.   شهر  در اتحادیه   مرکز-۳

  به ماه دسامبر جنوری شروع وه ما که از  اساس تاریخ میلادی تعین میشود  بر اتحادیهسال مالی -۴

 میکند.  خاتمه پیدا

 ماده دوهم : 

 :هدف 

فغان ها تاسیس شده  ا خیریه به   ی رساندن کمک ها تربیه و ترویج تعلیم و به منظور  اتحادیه این  -۱

فغانستان زمینه جلب همکاری و زندګانی مرفه  ا به تمام مردم جنګ زده  هدف عمده آن این بوده تا و

 فراهم نماید. را 

 : داشت راه کارهای زیرتحقق می یابد نظر در بشری با این هدف انسانی و

به ګونه مثال برګزاری   های تدریسی،موسئسه  مکاتب وزی سابازبرنامه  حمایت همه جانبه از -

تربیه کننده ګان اطفال ، استادان    برای معلمین و علمی تعلیمی وورکشاپ ها  برنامه های 

 .  مسلکی کوتامدت   کورس های دایرکردن وشاگردان پوهنتون ها و

 . توست کومک های خیریه  مادی ومعنوی   بی سرنوشت  اطفال یتم وبه  مساعدت  سرپرستی و -

 واعضای فامیل های شان .  بیوه زنان  همکاری با مساعدت و -

 . کارکندمسلکی  عرصه تعلیمی و  در میخواهد  که  زنان  آن تعداد مساعدت با همکاری و -
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اطفال زمینه   آلمان برای بزرګسالان و   کشور در پوهنه سعی میکند اتحادیهاهداف فوق  توجه با با

طریق برنامه های فرهنګی   از  تلاش خواهد کرد  اتحادیههمچنان این   فراهم سازد،  تربیه را  تعلیم و

  تا کند   مساعد را آلمان زمینه همبستګی بین آفغان های مقیم آن کشور کشور  خویش دروتربیوی 

 د. ن شو  مستفید دیگر ای یکه  مشوره تجارب واز ین طریق ا  آنها از

به  انتفاعی   غیر  اتحادیهقانون مالیاتی آلمان به ګونه یک   ۵۱پوهنه به تاسی از ماده  اتحادیه -۲

 وهیچ ګونه هدف تجارتی ندارد.  فعالیت میکند  امهارایه خدمات ع  منظور

طریق پرداخت حق العضویت   که از   عالیت های فوق نیازبه هزینه داردبرای انجام ف  اتحادیه  -۳

  رات و خیشخصی ویاهم ، کمک های موسسات دولتی کمک های مالی موسسات خیریه ،،  اعضا

 ذکات تامین میګردد. 

صورت    در به مصرف میرسد، اتحادیهتنها درچارچوب فعالیت های  اتحادیهدارایی  سرمایه و -۴

به رضایت   میتواند اتحادیهکارمندان این     .جازه بدهدوزارت  مالیه ا  نین امیشودکه قوندازا  پس

  قبال کارشان به آنها حق الزحمه داده نمیشود.   در و  فعالیت انجام دهد  اتحادیه برای   خود

سوی   زمتحمل شود اهزینه  اتحادیهبرای  فعالیت   جریان  در  اتحادیهاین  ی اعضا  واګرکارکنان  

تادیه   اتحادیهضروری برای  بعضی مواد به طورمثال خرید مصارف شان پرداخت میګردد اتحادیه

داده  نبوده باشد   اتحادیهمهم  ساحه مقاصد مصارف معاشات اشخاص که فعالیت شان در  و

  خواست مالیاتی داشته باشد. دننمیتوان  اعضا  اتحادیهدرصورت خروج ازعضویت   .نمیشود

سهمی داده   اتحادیه دارایی  از  اتحادیهاعضای   به هیچ یکی از اتحادیهدرصورت منحل  شدن این  

 . نمیشود

   :  ماده سوم

 :  عضویت

به اهداف   و ذیرند بپ را  اتحادیهاساس نامه   حقوقی که تمام شرایط و  تمام اشخاص حقیقی و -۱

  در اتحادیهبرای کسب عضویت   د.نباش اتحادیهاین    دعضویمیتوان  ند؛باش متعهد اتحادیه

  این شورا درً  که بعدا  به شورای رهبری پیشکش نماید، را  خواستی خود در خواست کننده باید

  درصورتیکه درخواست عضویت از  نمود. هد اعدم پزیرش تصمیم اتخاذ خو  یا پزیرش و  مورد
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ً   مجددا اتحادیهجریان نشت عمومی این   در درخواست کننده میتواند ګردد،  مسترد طرف شورا 

 مطالب عضویت نماید. 

 اتحادیهعضای  اتقسیم بندی -۲

 د. نکارمیکن اتحادیهکه برای تحق اهداف اساسی   اند یسان ک  : منظم اعضای فعال و -

  در یاری مینماید. را اتحادیه ،طریق کسب عضویت که از اند یکسان  :   عضای غیرفعالا -

  کسب نماید باید تا  عضویت غیرفعال را خواسته باشد  اتحادیهفعال  صورتیکه عضو

تغیرعضویت فعال به   از  اطلاع دهد.  کتبی اتحادیهبه شورای رهبری   سپتامبره ما ۳۰تاریخ 

 یر است .ذشروع سالی مالی امکان پ تاریخ   از فعال تنها  غیر

 د.ن بپرداز حق العضویت کمتر  واندت میسال است  ۱۸ از  کسانیکه عمرشان پاین تر -

عضای که ده سال عضویت این  ه از اعدآن    نشست عمومی برای از  شورای رهبری میتواند  -

مطالبه   عضویت افتخاری شایسته انجام داده طول خدمت یک کار  یاهم در  و  دارد را اتحادیه

 اتخاذ میګردد.  سوی شورا ین باره تصمیم نهایی ازا نماید که در 

همچنان  و  رای دهد. ونه میتواند  افتخاری مکلف به پرداخت حق العضویت نمیباشد عضو  -

 باشد. زیاد اتحادیهاعضای     ۱۰٪ کل   از اعضای افتخاری نباید تعداد 

 د. نباش اتحادیه الزامی نیست که عضو   اتحادیهکارکنان    -۳

 :  ماده چهارم

 :  فیس عضویت

 طریق نشست عمومی تعین میګردد. نحوه پرداخت آن همه سال از فیس عضویت و-۱

  به همین علت در  و پرداخت ننماید را  اعضا سهمیه عضویت خود  یکی از باګذشت سه ماه اګر -۲

مومی ع  نشست درباره سلب عضویت آن  در پرداخت سهم خویش نشود  به ر ضحا  اریه نیزطپی اخ

 .  اتخاذ خواهدشدتصمیم  

به عهده داشته   را اتحادیهسایرحق العضویت اعضای   نشست عمومی نحوه فیس درخواستی و -۳

نداشته باشد معاف   توانایی پرداخت فیس را  اعضا  یکی از ی کهدرصورت  وضع مینماید.   و

 میګردد.
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 :  ماده پنجم

 :  لغوعضویت

 به لغوعضویت آن میګردد.  منجر  اخراج عضو   و  استعفا فوت، -۱

سه ماه قبل   باید خواست استعفا در. سال مالی امکان پذیراست آخر   صرف در اتحادیه   استعفا از-۲

 درجریان سال مالی به شورای رهبری تسلیم داده شود.

بی توجه   نګاری و ا به سهل و  ند کراعایت ن  را  اتحادیهفیصله های  مقرارت و اګرعضو قوانین،-۳

اساس فیصله نشست عمومی   بر مواجه سازد، به تهدید را  اتحادیه داخلی  یی منافع خارجی و

 اخراج میګردد. اتحادیه  از  اتحادیه

برای   ند امتهم میتو فرد تصمیم نشست عمومی حکم اخراج به خاطی ابلاغ میګردد، قبل از

صورتیکه نشست عمومی فیصله به اخراج   در .پاسخګویی دلایلی کتبی ارایه نماید شفافیت و 

اعضای نشست   رای حاضر ۳/۴برای اخراج عضو   .میګرددس دلایل اخراج به نامبرده ابلاغ پ،  ندک

 .سپرده شوداخراج شده  به ګونه کتبی به عضو  فیصله لغو باید دلایل و عمومی الزامی هست.

  در فیس حق العضویت آن نیزداده نمیشود. و  میګردد عضویت آن لغو اتحادیه  از  اخراج عضو با

به شورای   تر زود  چی باید هر باشد موجود  اتحادیهعضواخراج شده دارایی   نزد صورتیکه در 

 رهبری تسلیم داده شود. 

 :  ماده ششم

 :)ترکیب(اتحادیهساختار

 ازبخش های ذیل تشکیل شده .   اتحادیه

 نشت عمومی -۱

 (مدیره هیت رهبری )  یشورا -۲

 مشاورین  شورا -۳
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 ماده هفتم : 

 نشت عمومی : 

دارای نشست های    اتحادیهساله برګزارمیګردد، این هرل اوسه ماه  نشست عمومی درجریان -۱

ل جلسه  یتشک  اتحادیه  میتواندعضای ا    ۱۰٪  خواست کتبی در همچنان با میباشد. فوق العاده نیز

 . ،هدف ودلایل دایر کردن جلسه باید ذکرشود نمایدفوق العاده 

رهبری به صورت کتبی خواسته  طرف شورای   نشست عمومی اعضا از اشتراک در  به منظور-۲

سه   ابلاغیه باید ایمل آدرس فرستاده میشود.  فکس و  ،دعوت نامه براساس آدرس منزل و  میشود

آدرس، زمان برګزرای   دعوت نامه باید در برګزاری نشست عمومی فرستاده شود. هفته قبل از

  نماید نشست تغیرات ایجاد اجندا   در بخواهداعضاصورت کی   در وهدف نشست تحریرشود.

  شورای رهبری این موارد تا ن بګزارد میا شورای رهبری در با قبل موضوع را فته کم دوه کم از باید

نیست   امکان پذیرا  اجند  جریان نشست افزودن برخی نکات در در .شریک سازد  اعضا  سایر با را

 میګرد. صورت   تغیر حیاتی باشد اتحادیهی به استثنای موادی که برا مګر

ریس توسط یکی   تصورت غیاب  در. ګشایش می یابد  رهبری و توسط ریس شورا   نشست شورا-۳

نشست   ،نداشته باشد هم حضور  اعضای   یکی ازصورتیکه  در. آن صورت می پذیرد  اعضا از

 به سمت ریس جلسه انتخاب میکند. عمومی شخصی را

اعضای نشست خواهان    ۱/۳صورتیکه   در ،مشخص مینماید نحوه ترتیب راګیری را ریس شورا -۴

 ګیری به ګونه سری صورت میګیرد.ی  را رای سری شود

  در نشست یک مجلس عمومی نمیباشد اجازه شرکت دهد. مهمانان ریس نشست میتواند به -۵

  دن آن ها نمیتوان  دننشست شرکت ننمای که مهمانان در  اعضای نشست بخواهد  ۱/۳صورتیکه  

 د. ن اشتراک ورز

هم نمایندګان   یا کل اعضای نشست و  ۱/۳که   میتواند تصمیم ګیرد یصورت  نشست عمومی در -۶

هفته اینده   جریان چهار  صورت عدم تکمیل شورای رهبری ملکلف است در  در شان حاضرباشد.

  در تصمیم ګیرد  اعضای مجلس میتواند تعداد   هر نشست دومی با نماید. برګزار  نشست دومی را

 مطلب فوق تذکرداده شده باشد. دعوت نامه شان  صورتیکه در 
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تصامیم اعضای  انتخاب نکرده باشد   رای ګیری را شیوه دیګر  اتحادیهوقتیکه اساس نامه  تا  -۷

  ع حساب نمیشود،نرای ممت  پذیرد.رای اکثریت صورت می  استفاده از نشست عمومی با

  اتحادیههم پیوستن  یا  انحلال و درصورت تغیر،  درصورت آرای مساوی تصمیم عملی نمیګردد.

 آرای کل نشست عمومی آلزامی است .  ۴/ ۳خیریه دیګر  اتحادیه با

اطلاع    وزارت مالیه را  راجستریشن باید اساس نامه  قبل از  صورت تغیردر  شورای رهبری در-۸

  صلاحیت دارد در   اتحادیهدرصورتیکه بخش مالی یارجستریشن بخواهد شورای رهبری   دهد.

واضح   اعضانشست سالانه  در تغیرات صورت ګرفته باید  بیاورد. بوجود اساس نامه تغیر  مواد

 ګردد.

  تصامیم نشست بایستی توسط منشی که در  یاداشت شود. تصامیم نشست عمومی باید-۹

نام   تاریخ، ،درسیاداشت آ در شود. ریس جلسه امضاو نشست افتتاحیه توسط ریس انتخاب شده 

نتایج رای ګیری   دعوت نامه های و نظارت از  و  اسامی اشتراک کننده ګان  منشی جلسه، ریس و 

  نقط به نقط در باید آمده باشد  بوجود کدام ماده اساس نامه تغیر درصورتیکه در درج میګردد.

 یاداشت ثبت شود. 

  در  دهدی ب را حاضر، به عوض اعضای غیر  اشتراک کننده ګان نشست عمومی میتواند-۱۰

 یس جلسه سپرده شده باشد.ئ کتبی به رصلاحیت   غیرحاضر صورتیکه عضو

 یری میکند.یگ نشست عمومی پیرامون موضوعات ذیل را-۱۱

 تصویب بودجه سالانه 

 سال گزشته مصارف ه یفتص

 برطرفی شورای رهبری وشورای مشورتی

 انتخاب اعضای شورای رهبری 

 مشورتی  اشورانتخاب اعضای 

 خزانه   انتخاب تفتیش دارایی و 

 خواستی.  فیس در  حق العضویت و تعین حدود  
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 اتحادیهاساس نامه  در تغیر 

 اتحادیه استعمال دارایی  انحلال و 

 شکایت وارده اعضا   برسی برو   غورو 

 انتخاب اعضای افتخاری

به شورای   را  ظایف فوق خود  و  صورتیکه قوانین دولتی اجازه دهد  در  نشست عمومی میتواند

 تحویل نماید.  مشورتی

 :  ماده هشتم

 :  شورای رهبری

 منشی میباشد.  دو خزانه دارو  معاون، بوده که شامل ریس، عضو ۵شورای رهبری متشکل از-۱

انتخاب    تا آنها نشست عمومی برای مدت سه سال انتخاب میګردد. اعضای شورای رهبری در-۲

به صورت جداګانه انتخاب   اعضای رهبری شورا  باقی می ماند. سمت خود در  اعضای جدید

  زمانیکه یکی از  .ردوبدست بیا  عضویت شورای رهبری را  میتواند اتحادیهاعضای   تنها  میشود.

شورای رهبری   تعین شده ترک نماید، میعاد قبل از را  اعضای شورای رهبری عضویت شورا 

  در انتخابی میتواند   عضو انتخاب نماید. شورا   به عنوان عضو را جدید یک عضو  صلاحیت دارد

 متباقی به این سمت معرفی ګردد. میعیاد تا  کرسی خالی 

  را این کار  نباشد یس شورا ئ که ر ی صورت در. خواسته میشود نشست عمومی توسط ریس  شورا-۳

و اگر رئیس نتواند در آن    شورای رهبری از سوی رئیس دعوت می گردد د  .دمعاونش انجام میده 

شورای رهبری   دعوت می نماید. پیش اشتراک نماید، معاون شورا اعضای شورا را دو هفته

تمامم تصامیم را در جریان شورا اتخاذ می نماید. برای اخذ تصمیم در شورا باید کم از کم سه  

عضو شورا حضور داشته باشند و حضور رئیس یا معاون شورا لازمی می باشد. تصمیم ها با اخذ  

رای مساوی به مفهوم عدم تایید تصمیم می باشد. جلسه های شورای   اکثریت آرا اتخاذ می شود.

رهبری به ریاست رئیس و  یا هم به سرپرستی معاون تدویر می شود. شورای رهبری باید بحث های  

هم می تواند تدوین   (آدرس مل )ایتمامی جلسه ها را یاداشت نماید. تصمیم ها به شکل نوشته شده

 گردد اما در صورتی که تمام اعضای جلسه با آن موافق باشند.



8 

 

و در   اتحادیهرئیس شورای رهبری مسوولیت سرپرستی  -۴ امکانرا  دارد  برایش معاش    صورت 

اهداف   اجرای  بخاطر  که  مطالبی  دیگر  و  سفر  مصارف  رئیس  برای  این  برعلاوه  شود.  می  داده 

 به مصرف می رسد پرداخته خواهد شد  اتحادیه

 دو تن از اعضای شورای رهبری در مسایل حقوقی و غیر حقوقی نماینده گی خواهند کرد. -۵

نشست    ، به صورت مجانی کارمیکند  اعضای شورا درحالت عادی مستحق معاش نمیگردد و -۶

افتخاری  های ساعت از تازمانیکه مصارف  را رهبری عمومی صلاحیت دارد مصارف اعضای شورا 

نباید    این امر  اتحادیهانتفاعی    نظرداشت حیثیت غیر  در  همچنان با  اضافه میشود فیصله نماید و 

مالیه در  با به منظور  و  سفر  اما  باشد.  تضاد  قوانین وزارت  ب   مصارف که اعضای رهبری  د  رپیش 

 پرداخته میشود.  ه به آنهایبراساس قوانین وزرات مال  ندانجام میده  اتحادیه   امور

 ماده نهم : 

 : کمیته ها

 نماید. ایجاد  کمیته ها را اتحادیهفعالیت  انجام  شورای رهبری میتواند به منظور -۱

کمیتی یک  تن به عنوان    یبین اعضا  از.  فعالیت میکند  اعضای کمیته تحت سرپرستی  شورا-۲

تا ومس میګردد  انتخاب  را   ول  کمیته  دهد  کارکرد  ګزارش  رهبری  شورای  کمیته  .  به  اعضای 

 نباشد. اتحادیه اعضای   میتواند

 رهبری می باشد.ی جمله صلاحیت های شورا اعضای کمیته از تقرور  عزل و -۳

 طبق قوانین کارکنان صورت ګیرد .  عزل اعضا باید ختم کارخاتمه پیدامیکند،  فعالیت کمیته با

 شورای رهبری انجام میدهد. براساس رهنمود اعضای کمیته فعالیت های کمیته را -۴

 

 ماده دهم : 

 :  مشورتیشورای   

که    رای یک شورا اد  اتحادیه -۱ بوده  در  دارد.   عضو   ۷مشورتی  نشست    اعضای شورای مشورتی 

  ګانه انتخاب میګردد.   شورای مشورتی به ګونه جدا  عضو  عمومی برای سه سال انتخاب میشود.

شورا  تنها  میتواند  اتحادیه  عضو را  عضویت  باشد.  مشورتی  شورا  داشته  و ی  اعضای    رهبری 

 داشته باشد.  عضویت شورای مشورتی را  کمیته هم زمان نمیتواند

 انجام دهد.   را وظیفه خود  میتواند به این شورا انتخاب اعضای جدید   شورای مشورتی تا عضو 



9 

 

عضو  در که  از  صورت  قبل  مشورتی  استعفا  شورای  خویش  کاری  دوره  از   .نماید  ختم  تن    یک 

 باقی مانده معرفی میګردد. ختم میعاد  تا جدید به عنوان عضو اتحادیهاعضای 

 انتخاب میکند.   به عنوان ریس شورا یک تن را بین اعضای خود شورای مشورتی از 

از-۲ مشورتی  دهد.  کارکرد  شورای  می  مشوره  صرف  و  کرده  نظارت  رهبری  شورای    شورای 

برای   و  اتحادیهمشورتی  و  قوانین  کند  می  وضع  و  طرزالعمل  رهبری  شورای  پلان    برای  کمیته 

 ګزاری می نماید. 

مسایل عمومی    و   اتحادیهشورای مشورتی پیرامون موضوعات مهم    شورای رهبری بایستی از -۳

 موضوعات مهم که شورای مشورتی درباره آن تصمیم میګیرد.  تاییدی کتبی دریافت کند.

 پلان های استراتیژیک دارزمدت  -

 آن در تغیر  بودجه سالانه و -

 سرمایه ګذاری  ساخت پروژه و  -

   اتحادیهصورت انحلال   تقسیم سرمایه در -

 تشکیل کمیته ها  -

 تغیرقراردادها  و  لغو  قراردادهای مهم، انعقاد -

 اتحادیهکارهای اداری   و  ترتیب لایحه برای پول، جایداد -

   اتحادیهاعضای   و  ایجادهماهنګی بین شورا -

 قانونی وغیرقانونی اعضا تعین مکافات ومجازات   کارکرد  به منظور -

در-۴ حداقل  مشورتی  ما  هر  شورای  باره  سه  .  یک  دهد  می  جلسه  برګزاری    در  تشکل  خواست 

از یکی  توسط  العاده  فوق  یا   جلسات  رهبری  شورای  به    اعضای  کتبی  ګونه  به  مشورتی  شورای 

مشورتی  پیش   شورای  میګرددریس  میتواندئ ر  .راجع  مشورتی  شورای  اجندا،   یس  ارتباط    به 

و و  شروع  نشست  بګیرد.  ختم  تصمیم  رای  دادن  میتواند  نحوه  زمانی  مشورتی  تصمیم    شورای 

فیصله هم براساس رای اکثریت    و  داشته باشد  حضور  نماید که اکثریت اعضای این شورا  اتخاذ

باشد. اجرامی  غیر   قابل  خود کتبی    میتواند   حاضر  اعضای  نماید.   را   نماینده  ها  فیصله    انتخاب 

 یرد.بگصورت  (مایل اِ) اساس خواست همه اعضا به ګونه کتبی   بر امکان دارد

نشست    در  باید  این شورا  عضویک  هم    یا  شورای رهبری و  براساس خواست شورای مشورتی،  -۵

نماید مشورتی شرکت  شورا   را   خود  کارکرد   راپور  و   شورای  این  دهد.   به  هبری  ر شورای    ګزارش 

 سازد.  خبر فیصله شورای مشورتی با از را  اتحادیهاعضای   باید
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 ماده یازدهم : 

 :  مصارف سرمایه  و اتحادیهانحلال 

انحلال  -۱ از   درصورت موافقت دو   نشست عمومی تصمیم میګرد،  اتحادیهبه ارتباط  حساب    تن 

 خاب نماید.تن ا ت تصفیه کننده را ئ دهندګان بایستی هی

  کی در   به موسسه دیګر  اتحادیهدارای    ،اتحادیهیا انحلال    انتفاعی و  درصورت ختم دوره غیر-۲

  نشست عمومی با اتحادیهبه ارتباط مصارف دارایی  فعالیت میکند پرداخته میشود.  همین راستا

 میکند.  اتخاذموافقه وزارت مالیه تصمیم  

 

 جون  ۲۰۱۰/۱۳فرانکفورت 


